Teamleiter In Regulatory Affairs m/w/d

(13405)
© Standort: Pforzheim Anstellungsart(en): Vollzeit

Wir reichen dir die Hand, zu deinem neuen Job!

Ganz nach unserem Motto:
Deine Zufriedenheit ist unsere gré3te Wertschéatzung!

Aktuell suchen wir:

Teamleiter In Regulatory Affairs m/w/d

Deine Aufgaben:

* Du beobachtest nationale und internationale regulatorische Anforderungen (z.
B. IVDR, FDA und relevante Normen), bewertest deren Auswirkungen und
leitest geeignete Mallnahmen ab.

e Du stellst sicher, dass unsere Produkte jederzeit den regulatorischen Vorgaben
sowie Umweltanforderungen wie RoHS, REACH und WEEE entsprechen.

e Du gestaltest die Weiterentwicklung und Harmonisierung unserer globalen
Regulatory-Affairs-Prozesse aktiv mit und bringst Optimierungspotenziale ein.

* Als kompetente Ansprechperson unterstutzt du interdisziplinare Teams aus
Forschung & Entwicklung, Qualitatsmanagement und Produktion bei
regulatorischen Fragestellungen.

e Du koordinierst und begleitest die Kommunikation mit Behérden und
Benannten Stellen und unterstutzt bei Themen rund um Post Market
Surveillance und Vigilance.

e Du wirkst bei der Planung, Vorbereitung und DurchfuUhrung interner sowie
externer Audits mit und tragst zur kontinuierlichen Verbesserung unseres
regulatorischen Managementsystems bei.

Dein Profil:

* Abgeschlossenes Studium im Bereich Naturwissenschaften, Pharmazie,
Medizintechnik oder eine vergleichbare Qualifikation.

e Erfahrung in Regulatory Affairs innerhalb der Medizintechnik- oder IVD-
Industrie.

e Erfahrung in der FUhrung und Weiterentwicklung von Teams.

* Fundierte Kenntnisse relevanter regulatorischer Anforderungen (IVDR, 1SO-
Normen, 21 CFR 8xx) sowie internationaler Umweltregularien.



e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit interdisziplinaren Teams und in der
Begleitung von Audits und Inspektionen.

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

e Sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln und gangiger Office-Software.

Darauf kannst du dich bei uns freuen:

o Ein familiares, ehrliches und freundliches Miteinander

 Arbeitsplatz mit Zukunft

o Ein Ubertarifliches und attraktives Gehalt

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

¢ Mit unserer Aktion -Mitarbeiter werben Mitarbeiter- sicherst du dir eine Pramie
¢ Und vieles mehr ....

Du siehst dich in diesem interessanten Job?

Dann bewerbe dich jetzt unter:
pforzheim@teampower-gmbh.de

Bei Rickfragen stehen wir dir gerne unter 07231 424790 oder personlich in unserem Biro zur
Verfagung.

.Deine Zufriedenheit und Weiterempfehlung ist unsere groRte Wertschatzung”

Zeitarbeit hat viele Vorurteile!
Wir beweisen dir das Gegenteil!

Suchst du einen Job, den Wiedereinstieg ins Berufsleben, mochtest als Berufseinsteiger durchstarten,
eine neue berufliche Herausforderung annehmen oder deine Karriere auf ein neues Level bringen?

Dann bist du bei uns genau richtig, denn was dich auch bewegt eine neue Arbeitsstelle zu suchen, hier
wird dir die Hand gereicht.

Wir bieten dir in fast allen Bereichen interessante und zukunftsorientierte Jobs, vom Helfer bis zum
Manager.

Wahrend deines gesamten Einsatzes bei uns stehen wir dir mit Rat und Tat zur Seite.

Du hast es in der Hand jetzt fiir deine Zukunft die richtige Entscheidung zu treffen!

TeamPower
Westl. Karl-Friedrich-Str. 70


https://teampower-gmbh.de/stellenangebote/

75172 Pforzheim
(072314247 90
* pforzheim@teampower-gmbh.de
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